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Ministero dsll'istruzione, dell’ Universitd e della Ricerca

Istituto Comprensivo Paderno Dugnano Via Manzoni

Via Manzoni, 31 20037 Paderno Dugnano {MI)

Sede centrale: Primaria “Fisogni” Via Manzoni 31 Tel. 02.9182064 Fax 02.99042650
Secondaria di 1° grado: “ Don Minzoni ” P.zza Hiroshima 4 Paderno DBugnane Tel.02.9184520
Plesso infanzia: Via Bolivia 37 — Paderno Dugnano — Tel. 02.9182776

e-mail: miic8d800c@istruzionea.it www.icpaderno.gov.it - Codice Fiscale: 97564300156

Verbale n.3 del 22 maggio 2017

Il giorno 22 maggio 2017 alle ore 16.45 presso la sede di Via Manzoni si riunisce il
Comitato di valutazione per discutere del seguente o0.d.g:

« Approvazione verbale seduta precedente
e Ratifica dei criteri di valorizzazione del merito
+ Varie ed eventuali

Risultano presenti: il Dirigente scolastico Francesca Giuranna, l'insegnante Rossetti
Simona, l'insegnante .Borghi Stefania, la prof.ssa Manuela Minesso, il membro esterno
prof.ssa Perrino Maria. Sono assenti il genitore sig. Azzaro e la presidente del Consiglio di
Istituto sig. Lampedecchia.

Il Dirigente Scolastico propone di dare al descrittore 1, comune ai tre ordini di scuola,
"Formazione e aggiornamento " un peso maggiore (peso 2) rispetto gli altri descrittori.
Si decide di dare una quantificazione all'attivita di formazione: :

da 8 ore a 15 ore

da 16 ore a 25 ore

oltre 25 ore.

Viene data una maggiore specificaZzione rispetto all’'ordine di scuola relativamente al
descrittore "partecipazione a gare e concorsi”

Rimangono invariate le fasce per I'assegnazione del bonus:

2/3 dell'importo erogato ai docenti di fascia alta

1/3 dell'importo erogato ai docenti di fascia bassa

L'attribuzione del bonus premiale prevede una ripartizione in cinque sottofasce, la prima
sottofascia non percepisce il bonus, due rientrano nella fascia bassa, le altre due in quella
alta

Si discute la percentuale di assenze effettuate nell'anno scolastico in corso: si decide di
lasciare il 25% come limite oltre il quale il docente non pud accedere al bonus, I
prerequisito dell’assenza di sanzioni disciplinari rimane invariato

La segretaria il Diri_gente Scolastico
Ins. Stefania Borghi Francesca Giuranna
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